
主 催 佐賀県産業人材確保プロジェクト推進会議 [事務局：佐賀県産業人材課]

受託事業者 リクルーティング・パートナーズ株式会社
〔県内企業採用力強化支援事務局〕

問い合わせ先 0120-946-059（受付時間／平日10:00～18:00）
saga-c-s@3140pa.com

高校2年生・保護者の心を掴む
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佐賀県内に事業所を有する企業（経営者・人事担当者）対  象

参 加 無 料

●高卒採用市場の最新動向
●知られざる応募先選定のリアル
●7 月をゴールとした採用広報スケジュール
●魅力的な高卒求人票の作り方

●高校生向けキャリアパスの重要性
●高校２年生の 12 月のタイミングで何を伝えるべきか
●この時期の高校２年生や教員はどのような視界をもっているか
●合同企業説明会の見せ方（ブース装飾・話す内容など）

プログラム

高卒採用・定着アドバイザー
リクルート在籍時より高卒採用領域に注力。高校で
の就職指導員や、東証プライム上場グループの高卒
採用にて 1,500 校以上を訪問した実績を持つ。
2018年に「18歳新卒ラボ」を設立し、口コミを中
心に全国の中小企業へ高卒採用・定着支援を展開。
日経新聞全国版への寄稿などメディア掲載も多数。

渡邉 宏明 セルアド株式会社 代表取締役氏

講師紹介

お申し込みは専用フォームから
https://x.gd/E2FOZ

締切 10月22日（木）17:00

お申し込み

「高 2 の冬、生徒や保護者は何を基準に企業を見ているのか？」
「ブースで何を話せば進路選択の候補に残れるのか？」

採用活動での成果は、この『相手視点での事前準備』で大きく変わります。
本セミナーでは、高校 2 年生・保護者・教員それぞれの”リアルな視界”を紐解き、

進路意識を高める効果的な情報の伝え方を分かりやすく整理。
合説でのブース装飾やプレゼン手法から、7 月求人解禁に向けた完全スケジュール、

魅力的な求人票・キャリアパスの魅せ方まで、合説を成功に導く実践ノウハウをお届けします。


